
Sinnstiftende
Vision

Eine Welt, in der alle 
Menschen sicher und 
frei von Kriminalität 

leben können.

Wir respektieren und 
integrieren die jeweilige 
Fachlichkeit in der Krimi-
nalprävention und begrü-
ßen die Vielfalt der krimi-
nalpräventiven Ansätze.

Gemeinsames 
Verständnis von 

Grundwerten

Wir betrachten Krimi-
nalprävention als eine 

grundsätzliche Haltung 
und als Investition in 

die Zukunft.

Wir verstehen Kriminal-
prävention als gesamt-

gesellschaftliche Aufgabe, 
die nicht von einzelnen, 
sondern von vielen ge-

sellschaftlichen Kräften 
geleistet werden muss.

Wir stärken die 
kommunale 

Kriminalprävention.

Gemeinsam
getragene Ziele

Wir stehen dafür ein, das 
objektive Kriminalitäts-
aufkommen zu vermin-
dern und das subjektive 

Sicherheitsgefühl der 
Bürgerinnen und Bürger 

zu verbessern.

Es ist unser Selbstver-
ständnis, alle mit Krimi-
nalprävention befassten 

gesellschaftlichen 
Gruppen an unserer 

Arbeit zu beteiligen und 
das bürgerschaftliche 

Engagement zu stärken.

Gemeinsam entwickeln 
und realisieren wir Kon-

zepte, Strategien und 
Handlungsansätze für die 
kriminalpräventive Arbeit.

Wir fühlen uns den 
Rechten von Kindern 

und Jugendlichen 
besonders verpflichtet.

Konkrete
Aktivitäten, 

Bemühungen 
und Rahmen-
bedingungen

Wir sind kompetenter 
Ansprechpartner für 

die Kriminalprävention 
in Niedersachsen.

Wir arbeiten eng mit den 
kommunalen Präventions-

gremien zusammen und 
kooperieren intensiv mit 

landesweit tätigen Organi-
sationen in Niedersachsen 
sowie mit Institutionen und 
Verbänden innerhalb und 

außerhalb des Landes.

Gender Mainstreaming 
ist für uns eine Selbst-

verständlichkeit.

Wir berücksichtigen bei 
allen Konzepten und Maß-
nahmen die Auswirkungen 
auf die unterschiedlichen 
Lebensverhältnisse, Situ-
ationen und Bedürfnisse 
von Männern und Frauen.

Standards der 
Bewertung und 

Optimierung 
von Ergebnissen

Unser Handeln ist darauf 
ausgerichtet, unsere ge-
setzten Ziele und Quali-

tätsstandards zu erfüllen.

Wir verstehen uns als 
lernende Organisation. 
Wir reflektieren unsere 

Konzepte, unser Handeln 
und unsere Ergebnisse mit 
dem Ziel, die Qualität und 

Wirkungsorientierung in der 
kriminalpräventiven Arbeit 
zu steigern. Wir sind offen 

für Veränderungen.
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